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Предисловие 
Краткое описание курса: Содержанием курса «Управление финансами корпорации» является образование собственных финансовых ресурсов, привлечение внешних источников финансирования, их распределение и использование, а также система денежных отношений, возникающих в процессе формирования основных производственных фондов и оборотных средств, производства и реализации продукции, работ и услуг.

Предметом курса «Управление финансами корпорации»  являются экономические денежные отношения, связанные с созданием, распределением и использованием денежных фондов и накоплений в сфере материального производства.

Цель преподавания курса изучение теоретических и практических основ организации финансов корпораций и их эффективного управления с целью достижения нормальной финансовой устойчивости и оптимизации получаемой прибыли.

Задачи: 

- изучение теоретических и практических основ организации финансов корпораций;

- изучить источники формирования основного и оборотного капиталов корпораций;

- рассмотреть собственный и заемный капиталы, их оптимальное соотношение;

- рассмотреть методы эффективного управления финансами корпораций с целью достижения нормальной финансовой устойчивости и оптимизации получаемой прибыли.

Данный курс параллельно изучается с дисциплинами: «Экономика предприятия», «Финансирование и кредитование инвестиций».

Основные формы компетенции :

При освоении курса «»Управление финансами корпорации студентам необходимо знать и правильно использовать финансовые рычаги и стимулы в целях достижения наивысшей эффективности хозяйствования. Важно учитывать характер и перспективы взаимоотношений с партнерами (не только с теми, кто связан с корпорациями по купле-продаже товаров, поставок товарно-материальных ценностей, но и с акционерами, кредиторами, финансовыми рынками, налоговыми и страховыми органами).

Должен уметь:

- анализировать и уметь управлять источниками формирования основного и оборотного капиталов корпораций;

- формировать оптимальное соотношение собственного и заемного капиталов корпораций;

- используя методы эффективного управления финансами корпораций достигать нормальной финансовой устойчивости и оптимизировать прибыль.

Должен овладеть:

- теорией и практикой финансовых отношений корпораций в условиях рыночной экономики; 

- различать особенности организации  финансов предприятий различных форм собственности и хозяйствования;

- уметь оценивать финансовое положение корпорации, составлять финансовые планы и прогнозы;

- иметь навыки принятия правильных финансовых решений в условиях нестабильной экономики в различных сферах функционирования корпораций.
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Пререквизиты дисциплины: Для освоения данной дисциплины  «Управление финансами корпорации» необходимы знания следующих дисциплин:«Финансы», «Финансовый менеджмент», «Управление корпоративными финансами», «Государственное регулирование», «Финансовый контроль». 

Постреквизиты дисциплины: знания по данной дисциплине необходимы для изучения  дисциплин: «Налоги и налогообложение», «Налоговый учет», «Бюджетный учет и отчетность», «Налоговый контроль». 

Цели и задачи курса: Дисциплина «Управление корпоративными финансами» раскрывает основы организации и сущность финансов корпорации, практические рекомендации по оценке финансовой деятельности, методам финансового управления компанией. Курс содержит актуальные вопросы формирования финансовых ресурсов корпорации, возможные их источники. Поскольку дисциплина носит прикладной характер, то особое внимание обращается на умение обосновать свои решения некоторыми количественными расчетами. Определение оптимальной структуры капитала является важным шагом к успешной деятельности корпорации. В рыночной экономике умение правильно управлять активами позволяет сохранить платежеспособность предприятия, в этой связи дисциплина изучает вопросы управления денежными потоками, финансовыми результатами.  

Эффективное финансовое планирование, принятие решений по инвестиционным проектам, управление рисками и способы их снижения- вот далеко не полный перечень вопросов, на которые отвечает дисциплина.

Цель изучения дисциплины: обеспечение теоретической и практической подготовки магистрантов в организации, планировании и эффективном управлении корпоративными финансами, достижении финансовой устойчивости и максимизации рыночной стоимости корпорации.

Задачи изучения дисциплины: теоретически обосновать сущность, принципы организации, функции финансов корпорации, роль в финансовой системе государства, финансовые отношения компаний;

-раскрыть сущность, оптимальный состав, структуру, стоимость и эффективность использования финансовых ресурсов, активов, собственного и заемного капитала корпораций;

-овладеть методикой и развить практические навыки финансовых вычислений;

-обосновать методы и принципы финансового планирования;

-обучить методике оценки финансового состояния корпораций и путей достижения финансовой устойчивости, недопущения финансовой несостоятельности и банкротства;

-развить у магистрантов практические навыки аналитического мышления для возможного применения финансового инструментария в стратегическом и оперативном финансовом планировании, анализе финансово- хозяйственной деятельности, принятии управленческих решений в инвестиционной и финансовой политике компаний

СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

	Неделя
	Название темы
	Кол-во часов
	Максимальный балл

	Модуль 1 Теоретические основы управление финансами корпорации

	1


	Лекция 1. Управление финансами корпорации

основы и организации и содержание их финансовой среды
	2
	

	
	Практическое   занятие 1. Цели финансового управления корпорацией.  Понятие агентских конфликтов и формы их проявления.
 Роль корпоративной формы организации бизнеса в развитии экономик стран Запада и Казахстана
	1
	5

	
	CРМ 1.Специфические проблемы корпоративной формы организации бизнеса. 
	
	10

	2
	Лекция 2. Виды корпорации. Особенности управления финансами в различных видах корпораций
	2
	

	
	Практическое  занятие 2.Особенности управления финансами в различных видах корпораций
	1
	5

	
	CРМ 2. Перемещение ресурсов во времени и пространстве. 
Основные отличия корпорации от  других организационных форм бизнеса.
	
	10

	3
	Лекция 3. Общие требования к финансовой консолидированной отчетности корпорации
	2
	

	
	Практическое  занятие 3. Общие требования к финансовой консолидированной отчетности корпорации

	1
	5

	
	CРМ 3. Общие требования к финансовой консолидированной отчетности корпорации
	
	10

	Модуль 2 Структура капитала корпорации

	4


	Лекция 4. Структура капитала и значение собственного капитала


	2
	

	
	Практическое  занятие 4.  Структура капитала и значение собственного капитала
	1
	5

	
	CРМ 4. Структура капитала и значение собственного капитала
	
	10

	5
	Лекция 5.  Фомы контроля, субъекты контроля и роль финансового контроля и аудита в корпорации
	4
	

	
	Практическое  занятие 5.  Показатели финансово-хозяйственной деятельности банков, небанковских кредитно-финансовых и страховых организаций в сводную консолидированную отчетность.
	1
	5

	
	CРМ 4. Объем и порядок, включая сроки, представления отчетности участников хозяйственной группы. 
	
	10

	6
	Лекция 6. Совокупный баланс, управление активами и пассивами корпорации
	2
	

	
	Практическое  занятие 6. . Совокупный баланс.  Управление активами и пассивами (УАП). Основная цель управления активами и пассивами. Задачи управления активами и пассивами. 
	1
	5

	
	CРМ 6. Аналитическая задача управления активами и пассивами.Результат операций управления активами и пассивами. 
	
	10

	
	1 Рубежный контроль
	
	10

	
	Итого 1-7 неделя 
	
	100

	
	Модуль 3. Управление активами корпорации
	
	

	7


	Лекция 7. Управление активами корпорации
	3
	

	
	Практическое  занятие 7.  Стратегии финансирования текущих активов.Управление денежными средствами и их эквивалентами.
	1
	5

	
	CРМ 7.  Определение оптимального уровня денежных средств.
	
	6

	8


	Лекция 8. Инвестиционная активность корпораций в условиях дефицита ресурсов


	1
	

	
	Практическое занятие 8. Сущность и классификация инвестиций. Понятие инвестиционных проектов и их классификация. Финансовый левередж. Эффективность инвестиционных проектов. Методы оценки инвестиционной деятельности корпораций. Финансирование инвестиционной деятельности. 
	1
	5

	
	CРМ 8. Альтернативные источники финансирования в условиях мирового кризиса. Прямые инвестиции как альтернативный источник финансирования. Риск инвестиционного проекта. Качественные методы оценки инвестиционного риска. Количественные методы оценки риска.
	
	6

	
	Модуль 4. Финансовая отчетность корпораций
	
	

	9.
	Лекция 9. Финансовая отчетность как источник информации для оценки деятельности корпораций
	3
	5

	
	Практическое занятие 9. Функции финансовой отчетности. Общие сведения о финансовой отчетности. Различие между рыночной и балансовой стоимостью. 
	1
	

	
	CРМ 9. Бухгалтерские и экономические критерии прибыли. Различие между акционерной доходностью и доходностью акционерного капитала.
	
	7

	    10.
	Лекция 10. Понятие, методы финансового анализа
	2
	

	
	Практическое занятие 10. Виды и методы финансового анализа.
	1
	5

	
	CРМ 10. Анализ финансовой отчетности. Финансовые коэффициенты.
	
	7

	    11.
	Лекция 11. Оценка финансового состояния корпораций и пути достижения финансовой устойчивости
	1
	

	
	Практическое занятие 11. Основные показатели модели DuPont. Рентабельность собственного капитала.(return of equity- ROE). Рентабельность продаж (profit margin). Финансовый «рычаг». Надежность финансовых показателей. 
	1
	

	
	CРМ 11.Проблема стоимости. Анализ коэффициентов.
	
	7

	\   12.
	Лекция 12. Анализ эффективности управления  финансами корпорации
	
	

	
	Практическое занятие 12. Анализ эффективности управления  финансами корпорации
	
	

	
	CРМ 12. Модель системы управления финансами. Интеллектуальный ресурс. Основные фонды (оборудование, НМА). Оборотный капитал. Оценка эффективности использования основного капитала; Оценка эффективности использования оборотного капитала. Анализ соотношения дебиторской и кредиторской задолженности. Анализ эффективности сделок на первичном и вторичном рынке жилья.
	
	

	   13.
	Лекция 13. Финансовое планирование и прогнозирование
	2
	

	
	Практическое занятие 13. Основные задачи и принципы финансового планирования. Система финансовых планов корпорации и методы их разработки Прогнозные отчеты. 
	1
	5

	
	СРМ 13. Методы планирования,расчетно-аналитический метод, Нормативный метод, Метод оптимизации плановых решений, Экономико-математический метод.
	
	7

	   14.
	Лекция 14. Финансовое оздоровление корпораций
	2
	

	
	Практическое занятие 14. Финансовая неустойчивость и кризис. Основные пути финансового оздоровления предприятия. Первичное финансовое оздоровление. Внутренняя реструктуризация предприятий и пути ее ускорения. Слияния и поглощения. 
	1
	5

	
	СРМ 14. Недружественные поглощения. 
	
	7

	  15.
	Лекция 15. Проблема монополизма и государственного ценового регулирования
	2
	

	
	Практическое занятие  15. Монополизм. Проблемы монополизма. Борьба с монополизмом. Решение проблемы монополизма. 
	1
	5

	
	CРМ 15. Оценка уровня нормальной доходности для естественной монополии.
	
	3

	
	2 Рубежный контроль
	
	10

	
	Итого 8-15 недель 
	
	100

	
	Экзамен
	
	100

	
	ВСЕГО
	
	100
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12. Барышникова Н.В., Брейли Р., Майерс С. Принципы корпоративных финансов. Издательство: Олимп–Бизнес, 2010 г. 1008 стр.

13. Ковалев В.В.Финансовый менеджмент. Конспект лекций с задачами и тестами. Издательство: Проспект, 2011 г. 504 стр. 

14. Никитушкина Г.В., Макарова С.Г., Студников С.С. Корпоративные финансы. Издательство: Эксмо, 2009 г. 576 стр. 

15. Арнольд Г., Епанов М.А. Руководство по корпоративным финансам. Издательство: Баланс Бизнес Букс, 2007 г. 752 стр.

16. Леусский А.И., Тарасевич Л. С., Гребенников П.И. Теория корпоративных финансов: Учебник для вузов. Издательство: Высшее образование, 2008 г. 237 стр.

17. Кен Л., Бонхем А. Финансы. Издательство: Дело и сервис, 2011 г. 224 стр.

18. Бухвалов А. В., Бухвалова В. В.  Финансовые вычисления для менеджеров. Издательство: Высшая школа менеджмента СПбГУ, 2010 г. 368 стр.

19. Бочаров В. В.Корпоративные финансы. Издательство: Питер, 2008 г. 272 стр.

20. Шевчук Д.А. Корпоративные финансы. Издательство: Гросс-Медиа РОСБУХ, 2008 г. 224 стр.
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АКАДЕМИЧЕСКАЯ Политика курса

Все виды работ необходимо выполнять и защищать в указанные сроки. Студенты, не сдавшие очередное задание или получившие за его выполнение менее 50% баллов, имеют возможность отработать указанное задание по дополнительному графику. Студенты, пропустившие лабораторные занятия по уважительной причине, отрабатывают их в дополнительное время в присутствии лаборанта, после допуска преподавателя. Студенты, не выполнившие все виды работ, к экзамену  не допускаются. Кроме того, при оценке учитывается активность и посещаемость студентов во время занятий.

будьте толерантны, уважайте чужое мнение. Возражения формулируйте в корректной форме. Плагиат и другие формы нечестной работы недопустимы. Недопустимы подсказывание и списывание во время сдачи СРС, промежуточного контроля и финального экзамена, копирование решенных задач другими лицами, сдача экзамена за другого студента. Студент, уличенный в фальсификации любой информации курса, несанкционированном доступе в Интранет, пользовании шпаргалками, получит итоговую оценку «F».

За консультациями по выполнению самостоятельных работ (СРС), их сдачей и защитой, а также за дополнительной информацией по пройденному материалу и всеми другими возникающими вопросами по читаемому курсу обращайтесь к преподавателю в период его офис-часов.

	Оценка по буквенной системе
	Цифровой эквивалент баллов
	%-ное содержание
	Оценка по традиционной системе

	А
	4,0
	95-100
	Отлично

	А-
	3,67
	90-94
	

	В+
	3,33
	85-89
	Хорошо



	В
	3,0
	80-84
	

	В-
	2,67
	75-79
	

	С+
	2,33
	70-74
	Удовлетворительно



	С
	2,0
	65-69
	

	С-
	1,67
	60-64
	

	D+
	1,33
	55-59
	

	D-
	1,0
	50-54
	

	F
	0
	0-49
	Неудовлетворительно

	I 

(Incomplete)
	-
	-
	«Дисциплина не завершена»

(не учитывается при вычислении GPA)

	P

 (Pass)
	-
	-


	«Зачтено»

(не учитывается при вычислении GPA)



	NP 

(No Рass)
	-
	-


	«Не зачтено»

(не учитывается при вычислении GPA) 

	W 

(Withdrawal)
	-
	-
	«Отказ от дисциплины»

(не учитывается при вычислении GPA)

	AW 

(Academic Withdrawal)
	
	
	Снятие с дисциплины по академическим  причинам

(не учитывается при вычислении GPA)

	AU 

(Audit)
	-
	-
	«Дисциплина прослушана»

(не учитывается при вычислении GPA)

	Атт. 
	
	30-60

50-100
	Аттестован



	Не атт.
	
	0-29

0-49
	Не аттестован



	R (Retake)
	-
	-
	Повторное изучение дисциплины
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